
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΜΑΝΔΡΑΣ – ΕΙΔΥΛΛΙΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της υπ’ αριθμ. -44ης-2026 

Τακτικής Μέσω Τηλεδιάσκεψης 

Συνεδρίασης Δημοτικής Επιτροπής 

του Δήμου Μάνδρας- Ειδυλλίας 

 

Αριθμ. αποφ.254 

 

5ο ΘΕΜΑ 

Λήψη απόφασης για  καθορισμό  αριθμού  θέσεων  και  ειδικοτήτων  για  την εκ νέου προκήρυξη και 

έναρξη  διαδικασίας  πρόσληψης προσωπικού, ειδικότητας ΔΕ Οδηγών,  με  σχέση  εργασίας  ΙΔΟΧ  

ανταποδοτικού  χαρακτήρα  του  Δήμου  Μάνδρας-Ειδυλλίας, σύμφωνα με την αριθμ. 59964/13-11-

2025 εγκριτική του ΥΠΕΣ, λόγω μη πλήρωσης των θέσεων κατόπιν της ΣΟΧ 1/2026. 

Στη Μάνδρα, σήμερα 31 Ιουλίου 2026 ημέρα Παρασκευή και ώρα 09:00 συνήλθε σε δημόσια 

τακτική μέσω τηλεδιάσκεψης  συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Μάνδρας – Ειδυλλίας, 

κατόπιν της υπ’ αριθμ. πρωτ.:12432/27-07-2026 πρόσκλησης του Προέδρου της Επιτροπής, που 

γνωστοποιήθηκε στα μέλη της Επιτροπής, και αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου, σύμφωνα με 

τα άρθρα 142&143 του ν. 5314/2026 . 

 

Οι Δημοτικοί Σύμβουλοι που συμμετείχαν στην τακτική μέσω τηλεδιάσκεψης  συνεδρίαση κατόπιν 

της αποστολής πρόσκλησης μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου είναι οι εξής: 

  
Συμμετέχοντες  Μη συμμετέχοντες 

1. Αρμόδιος Δρίκος  - Δήμαρχος- Πρόεδρος  1. Ιωάννης Λινάρδος 

2. Κωνσταντίνος Ρόκας  2.Αντώνιος Αντωνίου (αναπληρώθηκε από 

τον ΔΣ Κωνσταντίνο Βαρασά) 

3.Χρήστος Παπακωνσταντίνου  3. Σπυρίδων Δρίκος (αναπληρώθηκε από 

τον ΔΣ Γεώργιο Σαμπάνη ) 

4.Κωνσταντίνος Βαρασάς (αναπλ.μέλος του 

ΔΣ Αντώνιου Αντωνίου ) 

  

5. Ευθαλία Βάσση   

6.Γεώργιος Σαμπάνης (αναπλ. μέλος του ΔΣ 

Σπυρίδων Δρίκου ) 

  

 

Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία στη 44η τακτική μέσω τηλεδιάσκεψης  συνεδρίαση της 

Δημοτικής Επιτροπής δεδομένου ότι σε σύνολο μελών 7 συμμετείχαν 6 Σύμβουλοι. 

 

O Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, εισηγούμενος το 5ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε 

υπόψη των μελών της Επιτροπής την με αριθμ. πρωτ.:12071/21-07-2026 εισήγηση της Δ/νσης 

Διοικητικών Υπηρεσιών με θέμα: «Καθορισμός  αριθμού  θέσεων  και  ειδικοτήτων  για  την εκ νέου 

προκήρυξη και έναρξη  διαδικασίας  πρόσληψης προσωπικού, ειδικότητας ΔΕ Οδηγών,  με  σχέση  

εργασίας  ΙΔΟΧ  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  του  Δήμου  Μάνδρας-Ειδυλλίας, σύμφωνα με την 

αριθμ. 59964/13-11-2025 εγκριτική του ΥΠΕΣ, λόγω μη πλήρωσης των θέσεων κατόπιν της ΣΟΧ 

1/2026.» η οποία έχει ως εξής: 
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Σχετ:  

1) Το με αρ. πρωτ. 9692/20-02-2025 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ με ΑΔΑ ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5. 

2) Την υπ’αριθμ. 299/2025 Α.Δ.Ε. 

3) Την με αρ.πρωτ. 59964/13-11-2025 εγκριτική του ΥΠ.ΕΣ 

4) Την υπ’ αριθμ. 101/21.04.2026 απόφαση Δ.Ε., «Καθορισμός αριθμού θέσεων και 

ειδικοτήτων…» 

5) Το υπ’ αριθμ.  Πρωτ. 10694 /29.06.2026 Πρακτικό της Τριμελούς Επιτροπής 

6) Τις υπ΄αριθμ. 392/2026 & 406/2026 αποφάσεις πρόσληψης 

 

Κύριε Πρόεδρε, έχοντας υπόψη: 

 

• Τις διατάξεις του άρθρου 138 «Αρμοδιότητες δημοτικής και περιφερειακής επιτροπής» του Ν. 

5314/2026  

• Το άρθρο 12 παρ. 14 του ν. 4071/2012 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 107 του Ν. 4483/2017. 

• Τις διατάξεις του ν. 4765/2021. 

• Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022(Α΄232).  

• Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ5375/Β΄/2018) όπως ισχύει.  

• Τη με αρ.πρωτ. 9692/20-02-2025 Εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. (ΑΔΑ:ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5). 

• Τη με αρ. 299/21.10.2025 Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής με ΑΔΑ ΡΦ3ΡΩΛΑ-Ψ3Σ 299 και θέμα 

«Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού στις υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα 

στο Δήμο Μάνδρας-Ειδυλλίας έτους 2025.». 

•  Το με α.π. 59964/13-11-2025 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ. με το οποίο μας κοινοποιείται η με αρ. πρωτ. 

59775/12-11-2025 (ΑΔΑ: 6ΥΧΧ46ΜΤΛ6-ΛΦΔ) απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών για 

έγκριση πρόσληψης ανταποδοτικού χαρακτήρα 25 ατόμων και ειδικότερα 23 κλάδου κ΄ 

ειδικότητας ΥΕ  Προσωπικού Καθαριότητας εξωτερικών χώρων και 2 κλάδου κ΄ ειδικότητας ΔΕ 

Οδηγών. 

• Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 6139/21-04-2026 βεβαίωση του Δήμου Μάνδρας-Ειδυλλίας περί ύπαρξης 

πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

• Το υπ’ αριθμ. πρωτ. . 9497/2026//1/2026/05.06.2026 εγκριτικό έγγραφο του ΑΣΕΠ που αφορά 

στην Ανακοίνωση – ΣΟΧ 1/2026. 

• Την υπ’ αριθμ. 101/21.04.2026 (ΑΔΑ: 9ΝΕΨΩΛΑ-ΩΤΖ) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής με 

θέμα: «Καθορισμός αριθμού θέσεων και ειδικοτήτων….» 

• Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 6603/28-04-2026 (ΑΔΑ: 99Κ7ΩΛΑ-ΡΑΗ) ΣΟΧ 1/2026 Ανακοίνωση που 

αφορά στην πρόσληψη 11 ατόμων   

• Το υπ’ αριθμ.  Πρωτ. 10694 /29.06.2026 (ΑΔΑ: 9ΓΗΞΩΛΑ-ΤΥ1)  ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ 

ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ, όπου εμπεριέχονται οι ΠΙΝΑΚΕΣ Βαθμολογίας 

& Κατάταξης – Προσληφθέντων & Απορριφθέντων  

• Τις υπ΄αριθμ. 392/Α.Π. 10924/01.07.2026 (ΑΔΑ: Ε7Ι7ΩΛΑ-8ΟΓ) και 406/Α.Π.11366/08.07.2026 

(ΑΔΑ: 9ΒΝΓΩΛΑ-6Β2 ) αποφάσεις Δημάρχου που αφορούν στην πρόσληψη προσωπικού 

σύμφωνα με την ΣΟΧ 1/2026 

• Το γεγονός ότι  για την κατηγορία ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας 

πρόσληψης, οι θέσεις που είχαν προκηρυχθεί σύμφωνα με την ΣΟΧ 1/2026 (αρ. πρωτ. 6603/28-04-

2026, με ΑΔΑ: 99Κ7ΩΛΑ-ΡΑΗ), δεν καλύφθηκαν και  παραμένουν ακάλυπτες-κενές  

• Τις παρούσες δημοσιονομικές δυνατότητες και τις αυξανόμενες ανάγκες της Υπηρεσίας 

Καθαριότητας για πρόσληψη προσωπικού ενόψει της θερινής περιόδου που οι ανάγκες αυξάνονται 

κατακόρυφα λόγω μεγάλης επισκεψιμότητας  παραθεριστών . 

 

Ακολούθως και για τους παραπάνω λόγους,   
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Ε ι σ η γ ο ύ μ α σ τ ε 

την εκ νέου προκήρυξη και έναρξη  διαδικασίας  πρόσληψης προσωπικού  με σύμβαση ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, για υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα (άρθρο 107 Ν.4483/2017), 

συνολικού αριθμού δύο (2) ατόμων, με κάλυψη της δαπάνης από τις ανταποδοτικές υπηρεσίες, για 

τις εξής, κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες και την αντίστοιχη χρονική περίοδο, λόγω μη πλήρωσης 

των θέσεων κατόπιν της ΣΟΧ 1/2026:  

 

-  δύο (2) θέσεις  του κλάδου/ειδικότητας  ΔΕ Οδηγών/ΔΕ Οδηγών,  με διάρκεια σύμβασης οκτώ 

(8) μηνών. 

 
Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΔΗΜΟΥ ΜΑΝΔΡΑΣ-ΕΙΔΥΛΛΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Χ. ΡΟΚΑΣ 

 

 

 

Κατόπιν των παραπάνω καλείται η Δ.Ε. όπως αποφασίσει σχετικά 

 

Η Δημοτική Επιτροπή 

 

Αφού έλαβε υπόψη όλα τα παραπάνω και τις διατάξεις των άρθρων 138 έως 147 του Ν.5314/2026 

,όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν από το Ν.5321/2026 (ΦΕΚ.114-Τεύχος Α΄-20-07-2026) 

 

Αποφασίζει Ομόφωνα  

 

Την εκ νέου προκήρυξη και έναρξη  διαδικασίας  πρόσληψης προσωπικού  με σύμβαση ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου, για υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα (άρθρο 107 Ν.4483/2017), 

συνολικού αριθμού δύο (2) ατόμων, με κάλυψη της δαπάνης από τις ανταποδοτικές υπηρεσίες, για 

τις εξής, κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες και την αντίστοιχη χρονική περίοδο, λόγω μη πλήρωσης 

των θέσεων κατόπιν της ΣΟΧ 1/2026:  

 

-  δύο (2) θέσεις  του κλάδου/ειδικότητας  ΔΕ Οδηγών/ΔΕ Οδηγών,  με διάρκεια σύμβασης οκτώ 

(8) μηνών, σύμφωνα με την την με αριθμ. πρωτ.:12071/21-07-2026 εισήγηση της Δ/νσης 

Διοικητικών Υπηρεσιών. 

 

 

 

Η απόφαση πήρε α.α. 254 

Αφού συντάχθηκε υπογράφεται όπως ακολουθεί: 

 

Ο Δήμαρχος - Πρόεδρος 

Αρμόδιος Γ. Δρίκος 

Πιστό Αντίγραφο 

Μάνδρα 31-07-2026 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

 

 

ΑΡΜΟΔΙΟΣ  Γ. ΔΡΙΚΟΣ  

 

Τα μέλη: 

1. Κωνσταντίνος Ρόκας 

2. Χρήστος Παπακωνσταντίνου 

3. Κωνσταντίνος Βαρασάς (αναπλ.μέλος) 

4. Ευθαλία Βάσση 

5. Γεώργιος Σαμπάνης  (αναπλ.μέλος) 
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